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De kracht van doorleven

I hear and I forget.
I see and I remember.

I experience and I understand.

Confusius
(551 – 479 B.C.)



De progressie van de economie
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Samen impact maken

“Als je alleen droomt,
is het slechts een droom.

Als je samen droomt,
is dit het begin van een
nieuwe werkelijkheid.”



De kracht van inzicht



De mentale 
mindset in de 
maatschappij
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FUTURISE®-TREND MODEL
THE CYCLE OF ANXIETY AND SELF-CONFIDENCE
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Dominante thema’s van dit decennium



De kracht van 
inspiratie



De kunst van het kijken



Plek met positieve sociale impact



Plek met positieve ecologische impact



Betekenisvolle ontmoetingen



Stad met positieve impact



De kracht van 
verbeelding



“Logica brengt je van A naar B.
Verbeelding brengt je overal.”



Imagineren in ons service station



Imagineren in ons service station



De kracht van verbeelding



! Involvement: betrokkenheid, aandacht, 
verbinding, verantwoordelijkheid nemen;

! Mentality: waarden, samenwerken, hoe van 
betekenis zijn;

! Purpose: waarom, waar geloof je echt in, 
gezamenlijk verlangen, bestaansrecht, 
kampioenschap;

! Authenticity: wie ben je echt, historie, roots, 
DNA, fundament;

! Challenge: uitdagen en uitdagingen aangaan, 
lef, regels doorbreken;

! Truth: bewijsvoering, storydoing, innovatie, 
activatie.

Impact Model



De purpose van IKEA



Authenticiteit: geloofwaardigheid



Involvement



Mentality



Kernwaarden



Challenge: de uitdaging aangaan



Een hele industrie uitdagen: ride the future



Het fietsmerk Veloretti gaat het gevecht aan 
met de autobranche 



Truth: doen waar je in gelooft



Geen doden in of om een Volvo





Verankeren in de 
organisatie



TOEKOMSTVISIE
Doorleefd, 

inspirerend & 
verbindend

UNIEKE KRACHT
Identiteit, assets 
& positionering 

CONCRETE INITIATIEVEN
Intern & extern de visie realiseren 

LEIDERSCHAP
Verantwoordelijkheid, regie & 

voorbeeldgedrag

MENTALITEIT EN 
GEDRAG

Werken vanuit de 
visie & vorm geven 

aan de cultuur

ENERGIE
Gevoed & geïnspireerd blijven

STRATEGIC 
DESIGN

HUMAN
DESIGN

Vanuit verlangen in beweging



Veel succes en plezier 
met positieve impact 
maken!




